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- La DEVALORISATION MORALE ET SOCIALE de notre profession.

- La perte considérable de notre POUVOIR D'ACHAT.

- Le RENONCEMENT, le LAXISME, |a DEMAGOGIE et 'ABAISSEMENT DES EXIGENCES.
cn"TnE - La multiplication des actes d'INCIVILITE et de VIOLENCE et 'IMPUNITE pour leurs auteurs.

- Le PASSAGE AUTOMATIQUE EN CLASSE SUPERIEURE.

- Le POUVOIR ACCRU DONNE AUX CHEFS D’ETABLISSEMENT, AUX INSPECTEURS, AUX PARENTS.

- La DEGRADATION CONTINUE DE NOS CONDITIONS DE TRAVAIL.

Le SIAES- FAEN DEFEND PECOLE REPUBLICAINE ET SES VALEURS :
- RESPECT DE TOUS LES PERSONNELS et de leurs missions d'INSTRUCTION et d’éducation.

- RETABLISSEMENT DE L’AUTORITE et d'une ambiance de travail propice a la

TRANSMISSION DES SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE et a la réussite de chaque éléve en fonction
de ses capacites.

- Revalorisation des diplomes, conservant leur caractére national, afin de
redonner a 'Ecole de la République son réle d’ascenseur social.
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Le SIAES- FAEN DEFEND VOS INTERETS MATERIELS ET MORAUX :

= Des salaires revalorisés (augmentation du point d’indice, grilles indiciaires
revalorisées).

= Respect des différentes catégories de personnels par une réelle prise en compte
du réle qu’elles jouent quotidiennement au service des éléves et de leurs difficultés
d’exercice pour remplir leurs missions.

=» Droit a une véritable formation, notamment pour faciliter la prise du poste.

=>» Droit a une formation de qualité, sur le temps de travail, permettant de préparer
sereinement et efficacement les concours de recrutement de la fonction publique.

=» Maintien des concours nationaux de recrutement.

= Reconnaissance des diplomes acquis.

=» Véritable médecine du travail préventive répondant aux besoins des personnels.
= Reconnaissance des risques et de la pénibilité du métier.

A la CCPA,VOTEZ pour la liste S/AES

Au CTA et au CTM,VOTEZ pour la liste “‘,")7’:
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